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Technical Co-Founder (Mechanical Engineer) 
Bolzano / Remote-first / Hybrid / Early Stage / Equity 

 

 

 
 

Holevio sta sviluppando un prodotto hardware per uso domestico che cambia il modo 

in cui gestiamo il cibo a casa. Il punto di partenza è un sistema di iniezione mirata di 

CO₂ nei contenitori per alimenti (“Airswapping”), che prolunga significativamente la 

durata degli alimenti, con l’obiettivo di affermare l’Airswapping come un modo più 

intelligente di gestire il cibo in ambito domestico. 

Meno sprechi, maggiore freschezza, meno muffa sugli alimenti e un approccio più 

intelligente alla gestione del cibo, questo è ciò che spinge Holevio. 

Il progetto è attualmente in fase di sviluppo come startup individuale, con l’obiettivo di 

costruire un team forte, motivato e collaborativo. 

 

 

 
 

Stato 
 

• Programma di pre-incubazione NOI Techpark 

• Concetto definito e prima validazione completata 

• Sviluppo di prodotto, brand (Holevio) e categoria (Airswapping) 

• MVP in sviluppo (obiettivo: entro 4–6 settimane) 
 
 

Profilo 
 

• Formazione in ingegneria meccanica 

• Ottime competenze in CAD (es. SolidWorks, Fusion) 

• Esperienza nella realizzazione di prototipi funzionali (non solo design) 

• Capacità di portare un prodotto dall’idea a un MVP funzionante 

• Disponibilità ad assumersi la responsabilità dello sviluppo tecnico 

• Interesse a costruire l’area tecnica da zero 

• Approccio pratico, iterazione veloce, mentalità pragmatica 

• Lingue: tedesco preferito, inglese richiesto, italiano un plus 
 
 

Le tue attività 
 

• Prototipazione e sviluppo di soluzioni funzionali 

• Stampa 3D e iterazione rapida dei componenti 

• Lavoro con componenti meccanici, guarnizioni e sistemi di fissaggio 

• Lavoro con gas, flussi di gas e componenti ad alta pressione 

• Esecuzione di simulazioni quando necessario (es. flussi di gas, Ansys) 
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• Ricerca, test e selezione di componenti per la prototipazione 

• Sviluppo del prodotto verso una produzione scalabile (es. CNC, stampaggio a 
iniezione) 

 
 
Cosa offre Holevio 
 

• Ruolo di co-founder con responsabilità chiara nello sviluppo tecnico 

• Equity (vesting, nessuna retribuzione nella fase iniziale) 

• Possibilità di assumere nel tempo la leadership tecnica (CTO) 

• Membro fondatore di Holevio 

• Collaborazione diretta sul prodotto con forte focus sull’esecuzione 

• Accesso al network NOI 

• Possibilità di costruire il team Holevio fin dall’inizio 

• Collaborazione flessibile (remote / part-time / full-time da concordare) 

• Possibilità di sviluppare un prodotto da 0 fino alla messa sul mercato e 
contribuire attivamente alla sua realizzazione 

 

 

Contatto 
 

     hello@richtigfrisch.com 

     (breve presentazione + CV opzionale)  

  

 


