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BASIS Vinschgau Venosta ist ein Gründungs- und Innovationszentrum mit Angeboten in 

Wirtschaft, Bildung, Kultur und Sozialem. Unser Ziel ist es, die regionale Entwicklung 

durch Projekte, Netzwerke, Beratung und Veranstaltungen zu fördern. Als Plattform für 

Austausch und Gemeinschaft schaffen wir ein kreatives, unternehmerisches Umfeld, das 

Kompetenzen teilt und Innovation ermöglicht. 

 

Wir suchen ab sofort  

 

MITARBEITER*IN im Bereich COMMUNITY CARE und HOSTING 

in Teilzeit (50-70%) 

 

Deine Aufgaben 

• Aufbau und Betreuung der Community vor Ort, Förderung von Interaktion und 

Vernetzung zwischen unseren Mitgliedern und Gästen  

• Ansprechperson für die Community, Unterstützung und Beratung bei Anliegen 

• Koordination, Betreuung und Unterstützung von Ehrenamtlichen in verschiedenen 

Bereichen 

• Hosting und Betreuung von externen Vermietungen, Sicherstellen eines 

reibungslosen Ablaufs bei Veranstaltungen und Vermietungen  

• Proaktive 360° (Gäste-)Betreuung: Gestaltung und Wahrung eines positiven und 

inklusiven Umfelds für alle Gäste, Partner*innen und Personen vor Ort. 

• Förderung einer inspirierenden und wertschätzenden Atmosphäre 

• Unterstützung eines positiven Teamspirits 

• Entwicklung neuer Intiativen, Formate oder Veranstaltungen für die Community  

• Planung und Durchführung der Community-Veranstaltungen, z.B. Coworker*innen 

Treffen, Community-Lunch uvm. 

• Betreuung, Gestaltung und Steuerung der interner Kommunikationskanäle 

• Enge Zusammenarbeit mit der Hausversorgung und Kommunikationsabteilung. 

• Flexibles und bedarfsorientiertes Agieren bei Herausforderungen und neuen 

Anforderungen 

 

Wir suchen 

• Hohe soziale Kompetenz und emotionale Intelligenz  

• Empathie und Fähigkeit, sich auf unterschiedliche Menschen einzustellen und sie zu 

inspirieren. 

• Extrovertierte, zuvorkommende und inkludierende Persönlichkeit 

• Leidenschaft für den Aufbau von Beziehungen und die Einbindung aller Beteiligten  

• Interesse an Coworking, sozialer Innovation und kreativen Prozessen  

• Freude daran, eigene Ideen einzubringen und Projekte aktiv mitzugestalten  

• Flexibilität und Bereitschaft, sich neuen Aufgaben anzupassen  

• Erfahrung in der Betreuung von Gästen, Communitymanagement oder ähnlichen 

Bereichen von Vorteil 

• Organisationstalent, lösungsorientierte Arbeitsweise und die Fähigkeit, mehrere 

Anliegen gleichzeitig zu koordinieren. 

• Kommunikationsstärke und Freude am Umgang mit Menschen 

• Sicherer Umgang mit Office Programmen 

• fließend Deutsch und Englisch (Wort und Schrift), gute Italienisch-Kenntnisse 

• Strukturiertes Arbeiten, Kommunikations- und Koordinationsfähigkeiten 
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• gutes Zeitmanagement 

• Offene Art, selbstständiges, selbstverantwortliches Arbeiten 

• Teamgeist, Engagement und Eigeninitiative  

  

Wir bieten 

• Abwechslungsreiches Aufgabengebiet, dynamisches Team  

• kreatives Arbeitsumfeld mit viel Gestaltungsspielraum  

• Kostenlose Teilnahme an den Veranstaltungen im KASINO und in der BASIS  

• Arbeitsplätze in den Coworkingstandorten Mals, Naturns möglich 

• flachen Hierarchien und eine offenen Unternehmenskultur 

• Perspektive, Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flexible Zeitmodelle, gute Konditionen 

• Teilnahme an internationalen Konferenzen und Netzwerktreffen  

• Internationale Beziehungen und Netzwerk 

 

 

Übermittlung der Bewerbungsunterlagen bestehend aus Motivationsschreiben und 

Lebenslauf bis zum 19.01.2025 an: 

 

Hannes Goetsch, BASIS Vinschgau Venosta 

hoi@basis.space 

 


